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S jak SPOLECZENSTWO.
Jak dziatac z lokalna spotecznoscia na rzecz ESG?

Upowszechnienie sie terminu ESG spowodowato, ze biznes z nowa energiag odkrywa potencjat
dziatan spotecznych, szukajac partnerow do wspétpracy, ktorzy wespra inicjatywy na rzecz
lokalnej spotecznosci.

Wieloletnie  doswiadczenie, jakie przedsiebiorstwa zdobyly praktykujac  spoteczna
odpowiedzialno$¢ procentuje obecnie réznorodnymi przedsiewzieciami, ktére odpowiadajg na
potrzeby i oczekiwania otoczenia zewnetrznego. Rola biznesu na przestrzeni ostatnich kilkunastu
lat zmienita sie.

Przedstawiciele przedsiebiorstw zaczeli zabiera¢ gtos w waznych sprawach spotecznych, angazowac
sie w zycie lokalnej spotecznosci i zmieniaé¢ swoje dziatalnosci w taki sposéb, aby - zapewniajac
sobie osiggniecie celéw biznesowych - mogli jednoczesnie realizowac¢ misje spoteczng edukujac,

uwrazliwiajac i wspierajac spoteczenstwo.

Rosnaca swiadomosé spoteczna wptywu, jaki biznes wywiera na otoczenie, w ktérym funkcjonuje
oraz zwigzanych z tym mozliwosci oddziatywania na postawy i zachowania interesariuszy

niejednokrotnie byty punktem wyjscia dla spotecznego zaangazowania tego sektora.

Wymiar spoteczny koncepcji spotecznej odpowiedzialnosci organizacji daje duzg przestrzen do

kreatywnego dziatania przy jednoczesnym zaspokajaniu potrzeb lokalnych.

Biznes ma waznga role do odegrania w tym procesie dysponujac okreslonymi srodkami oraz innymi
zasobami kluczowymi dla pozadanych spotecznie interwencji. W rezultacie przedsiebiorstwa
zarébwno samodzielnie jak i w partnerskiej wspotpracy podejmuja sie trudnego zadania wspierania
otoczenia spotecznego. By przekué¢ cheé¢ do dziatania w realne projekty stuzace wszystkim
organizacje biznesowe niejednokrotnie decydujg sie na wspotprace z partnerami spotecznymi czy

uczelniami wyzszymi.
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Waznym partnerem do wspétpracy s organizacje pozarzagdowe.
Dzieki zaangazowaniu w dang spoteczno$¢ NGOs znaja ja i jej potrzeby, wiedzg tez jakiego
rodzaju dziatania moga przynies¢ najwiekszy pozytek.

Form wspodlnego dziatania jest wiele: od prostych akcji filantropijnych i sponsoringowych,
wolontariatu pracowniczego az do wieloletnich projektow transformacyjnych. Ciekawg forma sa
tez programy grantowe, ktére skupiajg sie na witaczaniu w postepowanie konkursowe oséb
pracujacych jako cztonkéw lokalnych spotecznosci. Inng formg angazujaca zespét jest wolontariat
pracowniczy dzieki ktéremu osoby chcace wiaczy¢ sie w prace na rzecz najblizszego otoczenia
moga realizowac sie spotfecznie dzielac sie wiedzg, kompetencjami czy czasem. Wolontariat
kompetencyjny z powodzeniem moze zosta¢ wykorzystany jako forma wspétdziatania z wybrang
organizacjg spoteczng wzbogacajac jg o konkretne umiejetnosci i utatwiajac zarzadzanie obszarami,
ktore wymagaty wsparcia czy dopracowania.

Partnerstwo miedzysektorowe daje szanse na ciekawe inicjatywy, wiekszg skale przedsiewziec i
trwalsze rezultaty. Zagadnienia, ktore sg wdziecznym tematem projektéw miedzysektorowych to
np. edukacja, wsparcie grup wykluczonych czy ochrona srodowiska.

Bez wzgledu na tematyke istotg wspdlnych dziatan jest odpowiedZz na realne potrzeby i
oczekiwania tych, ktérzy majg by¢ beneficjentami realizowanych pomystéw. Réwnie istotne jest
zaangazowanie wszystkich, na ktéorych dany projekt bedzie oddziatywat nie tylko partnerow
nawigzujacych relacje.

Przyktadem moga by¢ inicjatywy edukacyjne zwigzane z ochrong $rodowiska. Paleta mozliwosci w
tym przypadku jest ogromna od edukowania poprzez wspélne zazielenianie okolicy az po projekty
o strategicznym znaczeniu jak kawiarenki naprawcze czy projekty inwestycyjne wspierajace
realizacje celow srodowiskowych.

Wspoblne pochylanie sie nad problemami $rodowiskowymi, uwrazliwianie na zmiany klimatu i
koniecznos¢ przeprojektowania dotychczasowych wzorcow produkcji i konsumpcji to wymiary,
gdzie doswiadczenie miedzysektorowe bedzie duzg wartoscia. Starzejace sie spoteczenstwo oraz
rozwo6j nowoczesnych technologii to kolejne obszary, w ktorych zintegrowanie wysitkdw biznesu i
organizacji pozarzadowych np. wokét problemu wykluczenia cyfrowego umozliwi wypracowanie

realnych rozwigzan.
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Zmiennos$¢ otoczenia gospodarczego i prawnego powoduje, ze organizacje podejmujg coraz
bardziej ztozone dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci. Na biznesie spoczywa obowigzek
zapewnienia ochrony lokalnych spotecznosci poprzez takie prowadzenie witasnej aktywnosci by
istniejgce oddziatywania nie wptywaty na niag w negatywny sposéb i nie doprowadzaty do
niszczenia ich wartosci Srodowiskowych i kulturowych.

Wspbtpraca z partnerem spotecznym moze zostac zainicjowania rowniez w tym wymiarze.
Organizacje pozarzadowe sprawdzajg sie zaréwno jako centra pielegnowania wartosci lokalnych
jak i instytucje ekspercie, ktére mogg monitorowac i skutecznie reagowac na pojawiajace sie
sytuacje problemowe.

Dojrzata wspotpraca miedzysektorowa to obopélne zaangazowanie zasobéw, dzielenie kosztow

i korzysci. Im bardziej celowe dziatanie oparte o faktyczne potrzeby tym wieksza pewnosé, ze
sposéb dystrybucji zasobow odbedzie sie we witasciwy sposéb i przyniesie spodziewane efekty.
Partnerstwo to szansa na zbudowanie zaufania spotecznego oraz wiarygodnosci.

W dobie rosngcych wyzwan spotecznych i srodowiskowych warto zadbac o sojusznika, z ktorym
tatwiej bedzie sprosta¢ tym wyzwaniom.
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