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KARTA OCENY PROJEKTU 
 

Projekt jest zgodny z regulaminem; mieści się w katalogu działań, kwota wnioskowana mieści 
się między 2000,00, a 5000,00 zł, realizator jest grupą nieformalną lub młoda organizacją 
pozarządową.  

TAK  
NIE - wniosek 

odrzucony 
formalnie! 

 
OCENA WNIOSKU 

0 – wcale, 1 – częściowo, 2 – w pełni 
KRYTERIA UWAGI 

1. SPÓJNOŚĆ PROJEKTU  Max 
6  

● Na ile cel projektu jest spójny z uzasadnieniem?  0-1-2  

● Na ile działania projektu są adekwatne do grup a czas trwania 
projektu jest realny do założonych działań? 

0-1-2 

● Na ile wydatki odpowiadają działaniom, są uzasadnione cenowo 
oraz niezbędne do realizacji zadań?  

0-1-2 

 
2. ANGAŻOWANIE SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ  Max 

6  
 

● Na ile projekt angażuje odbiorców do działania (także w przypadku, 
adresowania działań do wąskiej grupy głównych odbiorców 
projektu), także jako współrealizatorów, a nie tylko biernych 
uczestników?  

0-1-2 
 

● Na ile działania uwzględniają włączenie partnerów w realizację 
zadania?  

0-1-2 

● Na ile projekt adresowany jest do różnych grup docelowych bez 
względu na wiek, płeć, wyznanie?  

0-1-2 

3. TRWAŁOŚĆ PROJEKTU  Max 
6  

 

● Na ile projekt ma szansę zmienić otoczenie, w którym jest 
realizowany?  

0-1-2  

● Jak trwałe efekty pozostaną po projekcie (konkretne produkty)  0-1-2 
● Na ile projekt jest częścią (początkiem, kontynuacją) większego 

przedsięwzięcia? 
 

PODSUMOWANIE 0-18  
Uzasadnienie oceny   

 

Sugestie dot. zmian w budżecie, 
harmonogramie  
 

 
 

 


