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Zalacznik nr 4.2
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ FORMULARZA REKRUTACYINEGO
DO PROJEKTU OWES WSPARCIE ROZWOIJU ES 2018-2020

DOT. TWORZENIA NOWYCH PRZEDSIEBIORSTW SPOLECZNYCH PRZEZ PODMIOTY
INSTYTUCJONALNE

Numer Formularza REKIrUtaCYJNEE0  cecccceereeecererennmesnnsssnsesnessnnsssnsssnnsssassseens

Kandydat/ka —nazwa et seesne e e e e e e ssssesenes

Deklaracja bezstronnosci i poufnosci

Oswiadczam, ze:

nie pozostaje w zwigzku malzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia,
oraz nie jestem zwigzany (-a) z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli
z Kandydatem/ka, i/lub cztonkiem, cztlonkiem wtadz badZ pracownikiem Kandydata
przed uptywem dwodch lat do daty wszczecia procedury konkursowej
nie pozostawatem (-am) w stosunku pracy lub zlecenia z Kandydatem/ka

nie pozostaje z Kandydatem/ka w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze
to budzi¢ uzasadnione watpliwos$ci co do mojej bezstronnosci

zobowigzuje si¢, ze bede wypelniaé moje obowigzki w sposdb uczciwy
1 sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedza

zobowigzuje si¢ rowniez nie zatrzymywaé kopii jakichkolwiek pisemnych lub
elektronicznych informacji

zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji
1 dokumentdéw ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych
przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny 1 zgadzam sig¢, ze informacje te powinny
by¢ uzyte tylko dla celow niniejszej oceny i nie moga zosta¢ ujawnione stronom
trzecim.

Miejscowosc, data czytelny podpis Oceniajgcego

Zadanie realizowane w ramach projektu
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l.p. |Kryterium Liczba |Ocena |Uzasadnienie (na Uzasadnienie
punktow podstawie formularza (na podstawie
rekrutacyjnego) rozmowy
rekrutacyjnej)
1. Celowos¢ przedsigwziecia 0-15
(uzasadnienie dla
utworzenia PS, przedmiot
dziatalnosci - nisza
rynkowa, zasieg
dziatalnosci, grupa
docelowa odbiorcow
towarow i ustug,
konkurencja).
2. Szanse powodzenia 0-15
zaplanowanej dziatalnosci
ekonomicznej.
3. | Budzet (umiejetnosé 0-15
oszacowania wydatkow).
4. Zasoby rzeczowe (zasoby 0-15
organizacyjne, zaplecze
techniczne, zasoby
lokalowe).
5. Zasoby kadrowe | 9712
podmiotéw (posiadana
wiedza, umiejetnosci,
dodwiadczenie w pracy z
osobami zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym
kluczowych 0so6b
zatrudnionych przez
Kandydatéw oraz oso6b
przez niego
oddelegowanych).
6. |Kondycja podmiotéw, tj. |0-15
dziatania zrealizowane w
ostatnim roku przed
ztozeniem Formularza
Rekrutacyjnego (projekty,
ilos¢ zlecen, przychéd,
dochdéd)
Zadanie realizowane w ramach projektu
D centrum ,OWES wsparcie rozwoju ES 2018-2020"
d S aKs(es)
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razem | 0-90

Kryteria dodatkowe - stosowane w przypadku Formularzy
Rekrutacyjnych , ktére uzyskaty jednakowgq liczbe punktéw:

1) Kandydaci przewidujg 0-1
zatrudnianie kobiet — ze
wzgledu na trudniejszg

sytuacje na rynku pracy.

2) Formularz sktadany przez 0-1
Kandydata/-éw
planujgcego/ych dziata¢ w
kluczowych sferach rozwoju wg
KPRES: zréwnowazony rozwdj,
solidarnosc pokolen, polityka
rodzinna, turystyka spoteczna,
budownictwo spoteczne oraz w
kierunkach rozwoju
okreslonych w Strategii
Rozwoju Wojewddztwa i
Wieloletniego Planu Promog;ji i
Upowszechniania Rozwoju
Ekonomii Spotecznej w
Wojewddztwie todzkim

3) Do Formularza zataczono 0-1
deklaracje zlecania ustug, np.
listy intencyjne.

4) Kandydaci przewiduja 0-1
zatrudnianie oséb
wychodzacych z WTZ, CIS, ZAZ,
palcédwek opiekurczo-
wychowawczych, zaktaddéw
poprawczych i innych, zgodnie
z ,Wytycznymi w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wtgczenia
spotecznego i zwalczania
ubdstwa”.

5) Kandydaci przewidujg 0-1
zatrudnianie oséb po
reintegracji spotecznej
prowadzonej przez réznych
beneficjentéw w ramach
Priorytetu Inwestycyjnego 9i ze
wzgledu na pozytywne
prognozy utrzymania miejsca
pracy.

Zadanie realizowane w ramach projektu
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6. Kandydaci przewidujg 0-1
zatrudnianie osoéb
niepetnosprawnych, ze
wzgledu na trudniejszg
sytuacje na rynku pracy.

Razem dodatkowe punkty 0-6

taczna liczba punktow:

Uzasadnienie (min. 5 zdan)

miejsce i data czytelny podpis Oceniajgcego

Zadanie realizowane w ramach projektu
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